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Erster Nachtrag Haushaltsplan 2023/2024

Liebes Prasidium, liebe Mitglieder des Studierendenparlamentes,
das Studierendenparlament mdge beschlieRen:

»Wir nehmen den ersten Nachtrag fir den Haushaltsplan fur das
Haushaltsjahr 2023/2024 in der vorgelegten Fassung an.”

Begrundung:

Da mittlerweile ein exaktes Rechnungsergebnis fir das Haushaltsjahr
2022/23 vorliegt, kann der erwartete Abschluss im Haushalt durch dieses
ersetzt werden. Damit kénnen die daraus resultierenden Abweichungen in
den Uberschiissen (1.1.1 — 1.1.1.7) und Offenen Verbindlichkeiten (1.1.4 —
1.1.6) einflieBen und angepasst werden. Die Abweichungen resultieren hier
daraus, dass wir Ende April, kurz vor Abschluss des Haushaltsjahres und
nachdem der Haushaltsentwurf bereits eingereicht und beschlossen war,
eine weitere Zahlung von Studierendenschaftsbeitragen von der Hochschule
erhalten haben. Dass der Uberschuss des AStA (1.1.1) dennoch geringer
ausfallt als urspriinglich geschatzt liegt daran, dass Ende April noch héhere
Rechnungen beglichen wurden. Der Uberschuss fur die Kinderbetreuung
(1.1.3) betragt im Abschluss O Euro, da die Beitrage fir das
Sommersemester Ende April vollstandig an die Kindertagesstétten
weitergeleitet wurden. Dementsprechend reduzieren sich damit im Nachtrag
in Punkt 7.3.2 und 7.3.3, die veranschlagten Mittel als Ausgaben fir die
Kinderbetreuung im laufenden Haushaltsjahr. Ahnlich gilt fir den Uberschuss
des Beitrags-Hartefonds (1.1.1.6), dass dieser geringer ausfallt, da im April
mehr Beitragsruickerstattungen aufgrund sozialer Harte ausgezahlt wurden,
als zum Zeitpunkt der Haushaltsplanung erwartet. Beim Uberschuss der
Weiterleitungen ans Hochschulradio kommt es in Punk 1.1.1.5 zu einem
negativen Betrag von 50 Cent, da die Hochschule mit der Beitragszahlung im
April eine Anderung in den Studierendenschaftsbeitragen in einem
vorherigen Semester vorgenommen hat und dies ,rickabgewickelt” werden
muss. Da das Hochschulradio allerdings zum Zeitpunkt des
Haushaltsjahreswechsels die Rechnung noch nicht beglichen hatte, ergibt
sich hier ein negativer Uberschuss.
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Mobilitdt / Semesterticket

Bei den offenen Verbindlichkeiten des Semestertickets liegt der Grund fur
massive Abweichung in Punkt 7.5.4.1 und 7.5.4.2 (Einnahmeseite analog:
1.1.4 und 1.1.5) in einer zuvor fehlerhaften Aufteilung im Zuge der 9-Euro-
Ticket Rlckerstattungen. Da diese Aufteilung aufgrund der Rickerstattungen
auRert kompliziert ist und sehr viel Arbeit verursacht, es allerdings keine
Erfordernis daftr gibt, werden im Nachtragshaushalt die offenen
Verbindlichkeiten fiir das Semesterticket in Punkt 1.1.4 und 7.5.4.1
zusammengefihrt; auch um mit den Erfahrungen des 9-Euro-Tickets fir eine
Anpassung im Zuge des Deutschlandtickets besser gewappnet zu sein.

Weiterhin wurden in Kapitel B bislang die Nummern 7.3.5.3 in die 7.3.5.1, die
7.3.6.3 in die 7.3.6.1 und die 7.3.7.3 in die 7.3.7.1 eingerechnet. Dahinter
liegt die Aufteilung von Erstattung Geltungsbereich in Erstattungen Ausland,
Praktikum, etc. Die Aufsplittung war dem Plan aber bislang nicht ablesbar.
Diese Anderung entspricht der, die bereits im dritten Nachtrag fur das
Haushaltsjahr 2022/23 enthalten ist.

Zuletzt wurde im Kapitel fur den Mobilitatsbeitrag das Wort Profi-Ticket durch
AVV-Ticket ersetzt, da die Bezeichnung ,Profi-Ticket* veraltet ist und eine
fehlerhafte Nummer in den offenen Verbindlichkeiten furs Stdlimburg-Ticket
korrigiert (1.1.6.1 statt 1.1.6).

Studierendenschaftsbeitrage

In den Studierendenschaftsbeitragen wurde der AStA-Teilbetrag (1.2.1) leicht
nach oben korrigiert, da die Zahlung fir das Sommersemester 2024
erwartungsgemal in diesen Haushalt einflie3en wird und der Betrag
voraussichtlich bei 6,85 Euro liegen wird. Zudem wurde mit dem Beschluss
der Erhéhung des Beitrages fir die Fachschaften im Mai [Link] der Teilbetrag
fur die Fachschaften (1.2.2) verdoppelt. Auf der Ausgabenseite wurden
entsprechende die Ausgaben/Weiterleitungen an die Fachschaften (7.1.X —
7.2.X) angepasst. Hier entsteht allerdings keine exakte Verdopplung, da hier
auch die Restmittel enthalten sind, die mit den aktualisierten Werten des
Rechnungsergebnis einflieBen und die Zahlen der Fachschaftsmitglieder auf
den Stand der Zuweisung des Sommersemesters 2024 aktualisiert wurden.

Sozialfonds

In Punkt 1.2.7, studentischer Hilfsfonds, und 1.2.9, Beitrags-Hartefonds, gibt
es eine Erhdéhung aufgrund der Anpassung der Beitrage fur die Sozialfonds;
ebenfalls beschlossen im Mai 2023 [Link]. Dies fuihrt entsprechend zu
erhdhten Mitteln fur langfristige Darlehen (7.3.4), sowie der Rickerstattung
von Beitragen aufgrund sozialer Harte (7.3.6). Zudem wird in Punkt 8.2.5 die
Mdglichkeit geschaffen, die Riicklagen fir den studentischen Hilfsfonds
aufzustocken, womit, falls erforderlich, der Teilbeitrag im WS 2024/25 von 50
Cent auf 1 Cent gesenkt werden kann.

BAfOG Vorschusszahlung

Posten 2.2.1 und 6.2.1 werden gestrichen, da, meiner Kenntnis nach, die
Idee einer BAfOG Vorschusszahlung nie Anwendung fand und hier auch

keine Aktivitdten geplant sind. Es fehlen zudem Regelungen auf welcher
Grundlage solche Vorschisse gezahlt werden wirden.
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https://www.stud.rwth-aachen.de/wp-content/uploads/SP70-E040-FSMittelzuweis.pdf
https://www.stud.rwth-aachen.de/wp-content/uploads/SP70-E108-Sozialfond.pdf

Eigeninitiativen

Die Posten 3.4.1.1, 7.4.1.1 und 7.4.1.2 werden gestrichen, da weder
beziglich eines Eigeninitiativen Gutscheinheftes noch beziglich eines
Eigeninitiativen Jahrbuches, in den letzten Jahren Aktivitaten stattfanden
oder welche geplant sind. Dies wurde bei der Debatte zum Entwurf
angemerkt und soll hiermit in den Nachtrag einflieBen. Wichtig anzumerken
ist, dass diese Anderung solche Projekte nicht unmdglich machen. Es ware
weiterhin moglich, falls der Haushalt beschlossen wird, entsprechende
Projekte Uber den Haushalt abzubilden beziehungsweise zu finanzieren.

Sonstige Einnahmeanpassungen

Weitere Erhéhungen auf der Einnahmeseite finden sich in bei der Tilgung der
langfristen Darlehen (2.1.1.2), da bereits mehr Rickzahlungen erfolgt sind,
als erwartet. Zudem bei den Veranstaltungen (2.3.1; Ausgaben analog:
6.3.1), da sich abzeichnet, dass wir im laufenden Jahr bei den
Kulturveranstaltungen mehr umsetzen werden.

Und zuletzt bei den Zinseinnahmen (3.1.1), da wir wieder Zinsertrage
erzielen und dahingehend vom gestiegenen Leitzins profitieren.

Aufwandsentschadigungen

Hier ergeben sich Differenzen in den Punkten 4.3.X — 4.5.X daraus, dass der
Aufschlag zum Ausgleich des Arbeithehmeranteilausgleich des Beitrags zu
Rentenversicherungsbeitrag gestrichen wurde. Dies wurde im Juni 2023
beschlossen [Link].

Des Weiteren mochte ich die Aufwandsentschadigung fur den Vorsitz des
Sozialausschuss (bislang 4.5.1.2) in 4.5.1 eingliedern, um den Datenschutz
fur die betroffenen Personen bezlglich der Krankenversicherung zu erhéhen.

Als neuer Posten wird 4.5.4 fur die Auszahlung eines potenziellen
Kinderbetreuungszuschlages eroffnet. Zu Verfigung gestellt werden Mittel
fur bis zu acht entsprechenden vollen Zuschldgen nach § 14b BAf6G [Link].

Weiterhin werden unter 4.5.X der Posten fiir Kassenprifer*innen (ehemals
4.5.6) zu Punkt 4.5.5 und fur die studentische Stellvertretung der
Gleichstellungsbeauftragten der Hochschule (ehemals 4.5.1.1) zu Punkt
4.5.6 verschoben.

Bei den Lohnzusatzkosten werden die Posten fiir Steuernachzahlungen
(4.6.3) und die Nachzahlungen von Sozialabgaben (4.6.4) gestrichen, da
diese nicht genutzt werden und entsprechende Zahlungen tber 4.6.1 und
4.6.2 ebenfalls realisierbar sind.

IT-Administration

Die grof3te und inhaltlich-entscheidungstechnisch-interessanteste Anpassung
im Haushalt findet sich in der IT. Mit einer Anpassung im Stellenplan mochte
ich die Mdglichkeit schaffen eine beschéftigte Person fur die IT-
Administration als halbe Stelle festanzustellen (4.1.5). Ich méchte betonen,
dass wir das allerdings vorerst als Testphase oder Pilot mit befristeter
Anstellung planen, um zu evaluieren, ob sich ein solches Modell
beziehungsweise Vorgehen tberhaupt eignet oder nicht. Zudem ist unklar,
ob wir tberhaupt Personen finden wirden, die sich fur eine solche Stelle
interessieren. Bislang wird die Arbeit in dem Bereich von den
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https://www.stud.rwth-aachen.de/wp-content/uploads/SP70-E094-AufschlagAE.pdf
https://www.gesetze-im-internet.de/baf_g/__14b.html

Projektleitenden gestemmt, die sich ehrenamtlich in der IT-Administration
engagieren. Allerdings war es in meiner Amtszeit und aus meiner
Perspektive zu keinem Zeitpunkt méglich den hohen Erwartungen und
Anforderungen gerecht zu werden. Es ist aul3ert schwierig Personen zu
finden, die sich in der IT engagieren wollen. Das liegt mitunter auch daran,
dass es oft fur eine Selbstverstandlichkeit gehalten wird, dass die IT-
Systeme laufen, ohne dabei zu sehen welche Arbeit und welcher Aufwand
dahintersteckt. Das resultiert in wenig Dank, falls es lauft und viel Stress, falls
Sachen in der IT nicht wie erwartet laufen. Die Aufwandsentschadigungen,
die wir zahlen, liegen zudem dann noch oft sehr weit unter dem geleisteten
Aufwand, was die Attraktivitat der PL-Stellen z.B. im Vergleich zu HiWi-Jobs
weiter verschlechtert. Im Austausch mit anderen ASten, wurde berichtet,
dass diese teils gute Erfahrungen mit Festanstellungen im IT-Bereich
gemacht haben. Ein weiterer groRer Vorteil kbnnte darin liegen, dass Wissen
optimalerweise leichter und stéarker iber mehrere Amtszeiten erhalten bliebe.
Dieser Faktor, dass wir Personen beschéftigen, die bereits viele Jahre
Erfahrungen mit der Arbeit im AStA haben, ist im Wert nicht zu unterschatzen
und beispielsweise im Bereich der Buchhaltung von enormer Bedeutung. Die
anzusetzenden Dienstbezuge fiur diese IT-Stelle wiirden sich auf 40.000
Euro belaufen.

Falls es nicht moglich sein sollte eine solche Stelle zu besetzten, méchte ich
als Alternative die Moglichkeit schaffen IT-Dienstleitungen ohne
Festanstellungen Uber Dienstleistungsunternehmen einzukaufen (5.3.2).

Da dies keine zusatzlichen Ausgaben verursachen soll, sondern eine
Alternative darstellt wurden im Haushalt lediglich 5.000 Euro angesetzt und
diese ebenfalls von den Dienstbezigen fir eine Festanstellung abgezogen
(4.1.5) und die Posten mit einer Deckungsgleichheit versehen. Ahnliches gilt
fur die Projektleitungsstellen, da im Falle einer Festanstellung hier weniger
Ausgaben erforderlich waren. Daher wurden hier die Halfte der jahrlichen
Kosten von 18.493,20 Euro (vgl. 4.4.9) ebenfalls von den Dienstbeziigen
abgezogen und die Posten gegenseitig deckungsfahig gemacht. Dies
entspricht einer Reduzierung der PL-Stellen um 1,5.

Zudem wurden die Lohnzusatzkosten (4.2.1, 4.2.2, 4.2.4) entsprechend
angepasst, und der Vertretungsposten (ehemals 4.1.5) nach hinten auf Punkt
4.1.9 verschoben.

Das Wichtigste in einer potenziellen Debatte zu diesem Punk ist, dass mit
dem Beschluss des Haushaltsplans keine Personen eingestellt werden oder
direkte Anderungen passieren. Es werden allerdings dem AStA die
Moglichkeiten gegeben deutlich flexibler zu werden, wie die IT-Administration
ausgestaltet werden konnte und es wird auch die Moéglichkeit geschaffen hier
Anderungen auszutesten.

Eine weitere Anderung im Haushalt bezogen auf die IT findet sich in den
veranschlagten Ausgaben fur Lizenzen (5.2.1.3). Wir nutzen seit diesem Jahr
einige Produkte und Dienste von Microsoft (MS365), die uns aktuell in einer
kostenfreien Lizenz angeboten werden. Allerdings haben wir keine Garantie
dafir, ob die Lizenzen auch zukiinftig fir uns kostenfrei sein werden. Der
Einsatz der Software hat sich allerdings sehr bewéhrt und ich halte es fur
wichtig, dass wir entsprechende Mittel fur die aktuell kostenfreien Leistungen
vorhalten.

4/5



(Alexander-von-) Humboldt-Haus

Unsere Kooperation mit der Hochschule sieht vor, dass die Mittel zwischen
Studierendenschaft und RWTH jeweils hélftig geteilt werden. Allerdings sind
die Kosten im Laufe der Jahre gestiegen und es steht eine Anpassung und
Aktualisierung des Kooperationsvertrages aus. Daher soll der Haushalt in
Posten 7.5.1 daflr vorbereitet werden. Eine entsprechender Vertrag muisste
allerdings erst vom Parlament beschlossen werden.

AStA-Shop
Da der zugehorige Betrieb gewerblicher Art fiir den ehemaligen AStA-Shop

aufgeldst wurde, werden Posten 2.3.2 und 6.3.2 gestrichen. Hier fanden seit
Jahren keine Aktivitdten mehr statt und es sind auch zuklnftig keine in
Planung.

Sonstiges
Die vorgesehenen Mittel fir Reprasentation (5.2.4) werden auf 4.000 Euro

erhoht. Der Posten fir eine Rechtsschutz- und
Vermogensschadenhaftpflichtversicherung (5.3.7) wird aufgel®st und in den
Posten fur Versicherungspramien (5.3.3) eingegliedert. Der Punkt fur
Unterhaltungsarbeiten wird von 5.3.2 zu 5.3.9 verschoben. Der Posten fir
Schlisselkautionen (5.5.6) welcher darstellt, wie hoch die Summen an
hinterlegten Kautionen fiir Transponder zum Zeitpunkt des
Haushaltsjahreswechsel waren wird auf die Zahlen des Rechnungsergebnis
angepasst, zudem wird ein Formelfehler korrigiert.

Liebe Griuf3e

Marco Leonhardt
Referent fur Finanzen und Organisation

Anlagen: Entwurf 1. Nachtrag Haushaltsplan 2023/2024
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Studierendenschaft der RWTH Aachen K. d. 6. R. - Haushalt 2023/2024

03.10.2023
Haushaltsplan 2023/2024 - Kapitel A: Studierendenschaftsbeitrag
EINNAHMEN
Titel Bezeichnung Abschluss 2. Nachtrag Abschluss Entwurf 1. Nachtrag Bemerkungen
2021/2022 2022/2023 2022/2023 2023/2024 2023/2024
11 Allgemeine Einnahmen
111 Uberschuss Voriahr AStA 591.336.43 410.655,74 410.655,74 578.551.27 573.207.02
1111 Uberschuss Vorjahr Fachschaften 131.804,68 111.290,86 111.290,86 67.641,38 70.612,38 5)
1.1.1.2 Uberschuss Vorjahr Sportreferat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5)
1.1.13 Uberschuss Vorjahr Kinderbetreuung 73.391,09 46.674,00 46.674,00 48.439,87 0,00 5)
1.1.1.4 Uberschuss Vorjahr Hochschulradio 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,50 5)
1.1.15 Uberschuss Vorjahr stud. Hilfsfonds 98.132,25 87.606,00 87.786,00 67.078,13 75.337,05
1.1.1.6 Uberschuss Vorjahr Beitrags-Hartefonds 19.653,46 23.515,14 23.515,14 15.817,51 13.454,07
1.1.1.7 Uberschuss Vorjahr Queereferat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5)
1.1.1.8 U Vorjahr Kt ticket 13,40 13,40 0,00 0,00 0,00  bis 04/22 Karman Hochschulzeituna
112 Spenden 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00
113 Sonstige Einnahmen 20.000.00 1,00 2.159.40 1,00 1.00
12 Beitraae der Studierendenschaft
121 AStA 183.333.60 582.750,00 697.292,35 566.550,00 568.550,00
1212 Queerreferat an den Aachener Hochschulen e.V. 6.912,39 16.340,00 35.191,47 43.990,00 43.990,00 1)7.3.9;5)
122 Fachschaften 36.381,00 86.000,00 106.953,00 83.000,00 166.000,00 1) 7.1.1-7.2.9.; 2); 5)
1.23 Sportreferat an den Aachener Hochschulen 40.019,10 94.600,00 117.657,10 91.300,00 91.300,00 1)7.3.1;5)
1.2.4 Kinderbetreuung an der RWTH 54.571,50 129.000,00 160.429,50 124.500,00 124.500,00 1) 7.3.2-7.3.3; 5)
125 Hochschulradio Aachen e. V. 2.632,50 38.900,00 46.164,50 41.500,00 41.500,00 1)7.3.7;5)
1.2.6 Kultursemesterticket 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1)6.2.2
127 Studentischer Hilfsfonds 13.546,80 860,00 48.621,05 21.900,00 63.000,00 1)7.3.4
129 Beitrags-Hartefonds 13.016,76 860,00 12.303,85 12.450,00 18.750,00 1)7.3.6
13 Verwaltunaseinnahmen
131 Umlaae Kopierkosten 0.00 1,00 0.00 1,00 100 1513
1311 Ei ili i 0.00 1.00 1.474,15 1.00 1.00
132 Mahnaebtihren 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1)5.22
133 Lohn- und Kirchensteuer 927,77 5.000.00 2.372,68 6.000.00 6.000.00 1)4.6.1
134 Sozialabaaben 3.087.60 5.500.00 4.586.27 5.500.00 5.500.00 1)4.6.2
135 Durchlaufende Posten 8.061.70 86.000.00 43.068.68 50.000.00 50.000.00 1)5.5.2:4)
136 Schliisselkautionen 0.00 0.00 1.110.00 1.00 1.00 1)556
137 Versicherunaszahlunaen 0.00 1,00 632,42 1,00 100 1)533u.53.5
138 Kautionen aus nicht wahraenommenen Terminen 0.00 1,00 280.00 1,00 1.00
139 Erlose aus Verkaufen von Inventar 0.00 1.00 125,00 1.00 100 1)53.1
21 Einnahmen aus der Wahrnehmung hochschulpolitischer, fachlicher, wirtschaftlicher, sozialer, kultureller Belange
211 Tilauna Sozialdarlehen 350.00 15.000.00 200,00 15.000.00 15.000.00 1)6.1.1
2111 Erstsemesterarbeit 0.00 40.000.00 10.466.96 50.000.00 50.000.00 1)6.1.11
2112 Tilauna lanafristiae Darlehen 7.171.78 5.000,00 15.630.00 5.000.00 26.000.00
2113 Proiekte studentischer Mobilitat 7.899.99 1,00 0.00 1,00 1.00 1)4.49.7u.6.1.8
2.1.1.4 Sonstiae Einnahmen Studentischer Hilfsfonds 0.00 1,00 0.00 1,00 1.00
213 Einnahmen Sonderaktionen 1.930.00 1.00 12.217.14 1.00 100 1)6.1.3
217 Einnahmen Sonderaktionen VORSCHUB 0.00 1,00 0.00 1,00 1.00
219 Vorkursticket 0.00 16.000.00 16.357.80 0.00 000 1)6.1.9
221 Tilauna Vorschusszahluna BAf6G 0.00 30.000,00 0.00 30.000,00 000 1)6.2.1
23 Einnahmen aus der Wahrnehmung hochschulpolitischer, fachlicher, wirtschaftlicher, sozialer, kultureller Belange (BgA)*
231 Einnahmen Veranstaltunaen 685.00 100.000.00 100.416.17 100.000.00 130.000.00 1) 6.3.1:3): 4)
234 Einnahmen Verdéffentlichunaen 0.00 7.500,00 0.00 0.00 0,00 1)6.34:3):4)
237 Einnahmen Fachschaften 0.00 7.000,00 0.00 7.000.00 7.000.00 1) 6.3.7: 3); 4)
25 Kompensationsleistungen fiir Aufwandsentschadigungen und sonstige Vergiitungen
251 Beauftraate f. d. studentischen Hilfskrafte 0.00 11.343,00 17.443.00 30.000.00 30.000.00 1)4.5.7
252 stellv. Beauftraate f. Studierende m. Behinderuna u. chronischer Erkrankuna 0.00 15.029,62 27.499.38 16.520.59 8.260.30 1)4.5.8
253 SHK Unterstiitzuna Studierende m. Behinderuna u. chronischer Erkrankuna 2.697.13 35.000.00 37.015.33 0.00 0,00 1)45.9
254 Stud. Stellv. der Gleichstellunasbeauftraaten der Hochschule 0.00 7.514,81 0.00 751.94 8.260,30 1)4.5.1.1
31 Einnahmen aus dem Verméaen der Studierendenschaft
311 Einnahmen Zinsen 1.00 1,00 5.162.07 1,00 6.000.00
3.13 Gewinn Genossenschaft Eneraie 2030 0.00 1,00 0.00 1,00 1.00
3.2 Entnahmen aus Riicklagen
321 Entnahme aus Betriebsmittelriicklace 0.00 1,00 0.00 1,00 1.00
322 Entnahme aus Erneuerunasriicklace 0.00 1,00 0.00 1,00 1.00
323 Entnahme aus Erweiterunas- u. Sonderriicklagen 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00
3.25 Entnahme aus der Riicklage Stud. Hilfsfonds 0,00 20.000,00 0,00 1,00 1,00
33 Einnahmen aus Forderunaen aeaen Dritte
331 Lanafristiae Forderunaen 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00
332 Sonstiae Forderunaen 0.00 3.036.73 0.00 3.036.73 3.036.73  offene Titel im Fall AvHH
3.3.3 Steuerriickzahlunaen 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1)46.31)4.25 11753
334 Tilauna von Darlehen des AStA nach & 64 Finanzordnuna 3.000.00 15.000.00 3.000.00 15.000.00 15.000.00 1)7.4.3
3341 Tilauna von Darlehen des AStA nach & 49 Finanzordnuna 0.00 20.000.00 0.00 20.000.00 20.000.00 1)7.4.3.1
335 Offene Forderunaen Voriahr 0.00 1.00 137.33 1.00 100 1552
336 Offene Verbindlichkeiten Haushaltsabschluss 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00
Summe Einnahmen 2.205.888.34 2.073.010.30 2.205.888.34 2.116.552.42 2.230.280.34 Summe Einnahmen 2. Nachtrag 22/23 sowie Entwurf

23/24 enthalt aufgeloste Posten
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526.1
527
528
529
53.1
532
533
534
535
5.3.6
5338
539
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5.4.1
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Bezeichnung

Dienstbeziiae Angestellte

Sekretariat
Buchhaltuna 1
Buchhaltuna 2
Reinigunaskraft
IT-Administration
Vertretuna

Lohnzusatzkosten Anaestellte

Lohn- und Kirchensteuer
Sozialabaaben

Freiwillige soziale Leistunaen
Berufsaenossenschaft
Steuernachzahlunaen

Aufwandsentschadigungen Vorsitz sowie Referentinnen, Referenten und Projektbeauftragte

AStA-Mitalieder

Referat fiir Finanzen u. Oraanisation

Referat fiir Soziales

Referat fir Offentlichkeitsarbeit und politische Bilduna
Referat fiir Nachhaltiakeit u. stud. Enaaagement
Referat fiir Kultur

Referat fiir Lehre und Hochschulkommunikation
Unabh. Referat f. d. auslandischen Stud.
Gleichstellunasproiektbeauftraate

Aufwandsentschadigungen Projektleiterinnen und Projektleiter

Vorsitz

Awareness

Referat fiir Finanzen und Oraanisation
Referat fiir Soziales

Politische Bilduna

Referat fiir Kultur

Referat fiir Lehre und Hochschulkommunikation
IT-Administration

Unabh. Referat f. d. auslandischen Stud.
Gleichstelluna

Studentisches Enaaagement
Nachhaltiakeit

Fachpersonal firr den Haushalt
Fahrradwerkstatt

Offentlichkeitsarbeit

Desian

Sonstige Aufwandsentschadigungen und Vergltungen

SP-Présidium & Ausschussvorsitzende

Stud. Stellv. der Gleichstellunasbeauftraaten der Hochschule
Vorsitz Sozialausschuss

Wahlausschuss

Wahlhelfende

Studentische Aushilfsarbeiten

Kinderbetreuunaszuschlaa

Kassenpriifertinnen

Stud. Stellv. der Gleichstellunasbeauftraaten der Hochschule
Beauftraate f. d. studentischen Hilfskrafte

stellv. Beauftragte f. Studierende m. Behinderung u. chronischer Erkrankung
SHK Unterstiitzung Studierende m. Behinderung u. chronischer Erkrankung

Zusatzkosten Aufwandsentschadigungen

Lohn- und Kirchensteuer
Sozialabaaben

Biirobedarf, Geschaftsbetrieb, Inventar

Brobedarf

Konierkosten

Fernmeldeaebiihren

Porto- und Frachtaebiihren
Reisekosten, Transport, Leihfahrzeuae, Versicherunaen
Schulunaen fiir AStA-Externe
Lizenzen

Gerichts-, Sachverstandiaenkosten, Rechtsber. (AStA)
Steuerberatuna und Lohnbuchhaltuna
Reprasentation

AStA-interne Veranstaltunaen
Sonstiae Ausaaben

Rundfunkbeitraa

Wahlen

WeiterbildunasmaBnahmen
Verbrauchsmaterial
Geschéftsausstattuna. IT-Infrastruktur
IT-Dienstleistunaen & Service
Versicherunaspramien

Reinigunas- und Hyaienebedarf
Versicherunasfalle
Reinigunasarbeiten

Inventarisieruna. Reparatur, Verleih
Unterhaltunasarbeiten

Informationsaustausch

Biicher und Zeitschriften
Vers .

inaen (Informatior 1)

Allgemeine Verwaltunasausaaben

Kontofiihrunasaebiihren
Durchlaufende Posten
Schltisselkautionen

Abschluss 2. Nachtrag

2021/2022 202212023
0.00 38.000.00
10.658.07 23.000,00
13.735.42 33.500,00
2.882,88 11.500,00
5.720,00 11.000,00
0.00 0.00
4.349.64 12.500,00
8.665.94 26.000,00
1.113,59 9.000,00
0.00 2.000,00
0.00 1.00
4.674.00 52.321,00
4.674.00 4.490,00
5.382,00 4.490,00
4.674.00 4.490,00
4.674.00 4.490,00
4.674.00 4.490,00
4.674.00 4.490,00
5.166.00 11.143,00
7.318,50 16.714.50
7.659.00 20.340.25
0.00 2.905.75
9.295,00 20.340.25
16.630.00 36.573.50
6.637.50 14.528,75
15.400.00 33.667.75
12.600.00 32.466.50
4.800.00 16.233.25
5.400.00 19.139.00
1.000.00 5.811.50
6.200.00 14.528,75
7.200.00 14.528,75
2.200.00 5.811.50
3.125,00 8.717.25
5.820.00 15.032,00
1.200.00 1.201.25
5.166.00 11.688.00
0.00 7.514.81
0.00 5.604.00
1.625.00 4.870.00
0.00 10.000.00
0.00 12.000.00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 5.961,20
4.954,36 11.343,00
4.870,46 15.029,62
10.722,82 35.000,00
941,77 5.000,00
9.867,12 30.000,00
649,60 4.000,00
1.331.18 5.000,00
3.527,37 10.000,00
124,45 800,00
891,60 6.000,00
540,00 8.000,00
149,94 8.000,00
0,00 11.000,00
4.284,00 11.500,00
681,60 2.500,00
186,60 8.000,00
0,00 300,00
73.44 200,00
100.00 14.000,00
3.978.36 10.000,00
0,00 1.500,00
6.520,28 50.000,00
0,00 3.000,00
770.43 3.000,00
352,67 3.000,00
0,00 1,00
107,60 1.766,00
0,00 3.000,00
0,00 0,00
646,19 1.800,00
0,00 3.500,00
652,40 2.000,00
5.491,42 86.000,00
0,00 0,00

Abschluss

2022/2023

5.447.85
19.787.37
26.166.28

5.754,72

0.00
0,00

7.268.57
15.767.11
8.979.13
548,64
0.00

49.238.12
4.133,60
4.487.60
3.897.33
4.133,60
4.487.60
4.133.60

10.743.00

16.264.50

14.029.30
2.381.00
14.692.52
29.483.35
10.466.60
28.533.60
27.140.80
11.113.80
17.486.46
2.518.50
9.709.90
11.095.30
5.975.84
5.775.24
10.664.36
1.000.00

10.264.30
0.00
812.00
4.044.00
7.625.00
5.426.60
0,00

0,00

0,00
7.683.29
13.348,80
16.277,33

2.152,68
23.272,01

2.359.49
3.734,08
5.445,99
366,75
2.589,41
6.369.38
6.508,08
0,00
8.568,00
888,81
485,14
0,00
110,16
5.429.79
5.598,27
0,00
40.945,06
611,05
550,97
675,78
0,00
0,00
0,00
0,00

583,18
0,00

1.711.81
45.733,16
600,00

Entwurf

2023/2024

32.000,00
28.000,00
37.000,00
12.000.00
11.000,00

0.00

14.000.00
59.142,00
17.000.00
2.000,00
1,00

89.997.60
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
12.328.80
32.142,00

35.356.20
0.00
22.499.40
41.784.60
16.071.00
38.570.40
38.570.40
19.285.20
22.499.40
9.642,60
16.071.00
16.071.00
0.00
9.642,60
19.285.20
0.00

25.713.60
8.260.30
6.164.40
5.357.00

10.000.00
6.000.00

0,00

0,00
7.499,80
30.000,00
16.520,59
0,00

6.000,00
35.000,00

5.000,00
6.000,00
10.000,00
800,00
9.000,00
8.000,00
10.000,00
11.000,00
12.000,00
2.500,00
8.000,00
300,00
200,00
14.000,00
12.000,00
1.500,00
33.000,00
3.000,00
3.000,00
3.000,00
1,00
1.000,00
3.000,00
0,00

1.800,00
3.500,00

3.000,00
50.000,00
2.791,00

1. Nachtrag

2023/2024

32.000.00
28.000.00
37.000.00
12.000.00
25.753.40
11.000.00

19.000.00
35.000.00
17.000.00
3.000.00
1.00

86.301.60
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
12.328.80
30.822,00

33.904.20
0.00
21.575.40
40.068.60
15.411.00
36.986.40
36.986.40
18.493.20
21.575.40
9.246.60
15.411.00
15.411.00
0.00
9.246.60
18.493.20
0.00

27.739.80
0.00
3.082.20
5.137.00
12.000.00
0.00
16.896,00
7.191,80
8.260,30
30.000,00
8.260,30
0,00

6.000,00
35.000,00

5.000,00
6.000,00
10.000,00
800,00
9.000,00
8.000,00
35.000,00
11.000,00
12.000,00
4.000,00
8.000,00
300,00
200,00
14.000,00
12.000,00
1.500,00
33.000.00
5.000,00
12.000,00
3.000,00
1,00
1.000,00
3.000,00
3.000,00

1.800,00
3.500,00

3.000,00
50.000,00
2.461,00

Bemerkungen

val. Stellenplan 1) 4.5.3

val. Stellenplan

val. Stellenplan

val. Stellenplan 1) 5.3.6

bis 10/23) Vertretuna: 1) 4.4.9 1) 5.3.2
1)411-416

1333

bis 10/2022 Vorsitz

val. PL-Plan; 1) 4.4.9.7

val. PL-Plan; 1) 4.4.9
val. PL-Plan;

val. PL-Plan; 1) 4.4.9.8
val. PL-Plan;

val. PL-Plan;

val. PL-Plan; 1) 4.4.2
val. PL-Plan;

val. PL-Plan;

val. PL-Plan: 1) 4.4.9.4
val. PL-Plan; 1) 4.4.9.3

val. PL-Plan; 1) 2.1.1.31) 4.4.11) 6.1.8
val. PL-Plan; 1) 4.4.5

bis 10/23 SP-Prasidium
ab 10/23in 4.5.6: 1) 2.5.4
ab 10/23in 4.5.1

bis 10/23 Kassenpriifertinnen; 1) 2.5.4
1251
1)252
1)253

1)133u.333
1)1.3.4; 4)

1131

1)6.1.5u.5.2.3u.1.3.2
1522

1528

1525

1)5.3.9

bis 10/23 Unterhaltunasarbeiten 1) 4.1.6 u. 4.4.9
1137

bis 10/23 Reiniqunasbedarf

1137

1414

1531

1)135u.335u.7.55;4)
1136



03.10.2023

6.1-6.2

6.1.1
6.1.1.1
6.1.1.2
6.1.3
6.1.3.1
6.1.3.2
6.1.3.3
6.1.3.4
6.1.3.5
6.1.4
6.1.5
6.1.6
6.1.7
6.1.8
6.1.9
6.2.1
6.2.2

6.3

6.3.1
6.3.4
6.3.7

71-72

7.11
7.1.2
7.13
7.1.4
7.15
7.16
7.17
7.18
7.1.9
7.21
7.2.2
7.2.3
7.2.4
7.25
7.2.6
7.27
7.2.8
7.2.9

7.3

731
7.3.2
733
7.3.4
7.3.6
737
7.3.9

7.4

741
742
743
7431

75

751
752
753
7.5.4
755
756
757
758

8.1

8.2

8.2.1
8.2.2
823
825
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Wahrnehmung hochschulpolitischer, fachlicher, wirtschaftlicher, sozialer, kultureller Belange

Kurzfristiae Sozialdarlehen 0.00 15.000.00 1.200.00 15.000.00
Erstsemesterarbeit 1.416.45 40.000.00 16.879.45 50.000.00

kulturelle 1aen AStA 0.00 500.00 0.00 500.00
Ausaaben Sonderaktionen 1.101.81 12.000.00 14.787.51 16.000.00
Sonderaktionen Politische Bilduna 500.00 10.000.00 1.344.90 10.000.00
Sonderaktionen Hochschulkommunikation 0.00 3.000.00 5.380.38 6.000.00
Sonderaktionen Auslander*innenvertretuna 0.00 0.00 0.00 9.000.00
Sonderaktionen Gleichstellunasproiekt 1.312.91 3.000.00 1.362.62 5.000.00
Sonderaktionen VORSCHUB 0.00 1.000.00 0.00 1.000.00
Rechtsberatuna 6.212.13 30.000.00 12.235.49 30.000.00
Rechtsschutz 0.00 1.00 0.00 1.00
Mitaliedsbeitraae 2.417.00 6.000.00 2.529.00 6.000.00
Landes-ASten-Koordination 0.00 3.500.00 0.00 3.500.00
Proiekte studentischer Mobilitat 491.59 2.850.00 1.222,01 18.000.00
Vorkursticket 0.00 16.000.00 16.357.80 0.00
Vorschusszahluna BAf6G 0.00 30.000.00 0.00 30.000.00
Kultursemesterticket 0.00 0.00 0.00 1.00

Wahrnehmung hochschulpolitischer, fachlicher, wirtschaftlicher, sozialer, kultureller Belange (BgA)*

Ausaaben Veranstaltunaen 1.513.61 100.000.00 87.332.07 100.000.00
Ausaaben Verbffentlichunaen 97.46 7.500.00 0.00 0.00
Ausaaben Fachschaften 0.00 7.000.00 40.00 7.000.00

Weiterleitung Beitragen fur Fachschaften

Fachschaft 1/1 0,00 14.000,00 19.508,47 18.574,64
Fachschaft 1/2 4.552,41 9.000,00 4.556,66 6.050,77
Fachschaft 1/3 0,00 10.000,00 4.781,46 6.360,53
Fachschaft 2 5.079,94 8.000,00 7.439,44 7.035,98
Fachschaft 3 0,00 14.000,00 9.557,34 12.932,23
Fachschaft 4 22.081,90 33.290,86 30.373,48 27.394,26
Fachschaft 5/1 3.390,97 8.000,00 5.095,51 4.837,53
Fachschaft 5/2 0,00 8.000,00 9.391,01 6.330,41
Fachschaft 5/3 0,00 8.000,00 6.861,55 4.706,31
Fachschaft 5/4 3.455,57 8.000,00 4.299,78 4.009,35
Fachschaft 6 9.597,87 12.000,00 14.022,69 13.497,97
Fachschaft 7/1 0,00 9.000,00 7.841,21 6.954,24
Fachschaft 7/2 0,00 9.000,00 8.312,84 5.676,47
Fachschaft 7/3 0,00 9.000,00 5.289,50 5.317,23
Fachschaft 8 4.749,77 11.000,00 2.127,31 6.016,35
Fachschaft 10/1 0,00 11.000,00 5.803,99 8.130,91
Fachschaft 10/2 2.785,54 8.000,00 0,00 3.693,13
Fachschaft 10/3 1.200,85 8.000,00 2.369,24 3.123,07
Beitr & Sozialfond:

Sportreferat an den Aachener Hochschulen 40.019,10 94.600,00 117.657,10 91.298,90
Kinderbetreuung Bergische Gasse (KiTa a.d. RWTH AC e.V.) 40.697,21 96.620,70 108.662,96 91.514,01
Kinderbetreuung Augustinerbach (Uni und Kind e.V.) 40.591,38 79.053,30 98.440,54 81.425,86
Langfristige Darlehen (Studentischer Hilfsfonds) 11.064,83 113.466,00 76.700,00 88.979,13
Beitrags-Hartefonds 9.155,08 24.375,14 22.364,92 28.267,51
Hochschulradio Aachen e. V. 2.632,50 38.900,00 46.165,00 41.500,00
Queerreferat an den Aachener Hochschulen e.V. 6.912,39 16.340,00 35.191,47 43.989,81

Fachschaften/Studentische Eiaeninitiativen

Studentische Eiaeninitiativen. Fachschaften. Ausfallbiiraschaften 0.00 33.000.00 0.00 45.000.00
Bewilliaunaen Voriahr 0.00 7.000.00 0.00 15.000.00
Darlehen des AStA nach § 64 Finanzordnuna 0.00 15.000.00 6.000.00 15.000.00
Darlehen des AStA nach § 49 Finanzordnuna 0.00 20.000.00 4.000.00 20.000.00

Zuwendungen und Verbindlichkeiten an Dritte

(Alexander-von-) Humboldt-Haus 0.00 15.000.00 14.040.00 7.020.00
Sonstiae Verbindlichkeiten 79.225.20 365,17 42,64 1.00
Sonstiae Steuern 0.00 300,00 0.00 300.00
Offene Verbindlichkeiten Voriahr 0.00 4.015,70 645,97 1.00
Offene Forderunaen Haushaltsabschluss 0.00 10.001,00 0.00 1.00
Beteiliauna Sozialarbeit Studierendenwerk 0.00 20.000,00 0.00 30.000.00
Studentische Seelsorae / Open Ears 0.00 11.000,00 4.776.57 11.000.00
Zuhdrtelefon Niahtline e.V. 0.00 0.00 0.00 6.000.00

Bankaebiihren und Kredite

Zinsen, Verwahrentaelte und Tilaunaen 15.957.12 20.000,00 6.212,88 1.000.00

Zuftihruna zu Riicklaaen

Zufiihruna zur Betriebsmittelriicklaae 0.00 1,00 0.00 1,00
Zufiihruna zur Erneuerunasriicklaae 35.000.00 1,00 0.00 1.00
Zufihruna zur Erweiterunas- und Sonderriicklaae 0.00 3.036.73 0.00 3.036.73
Zufiihrung zur Riicklage Stud. Hilfsfonds 20.000,00 1,00 0,00 1,00
Summe Ausaaben 640.621.79 2.079.011.30 1.473.278.32 2.116.552.42
Bilanz

Summe Einnahmen : 2.205.888.34 2.073.010.30 2.205.888.34 2.116.552.42
Summe Ausaaben : 640.621.79 2.079.011.30 1.473.278.32 2.116.552.42
Uberschuss 679.935.14 0.00 732.610.02 0.00
davon Uberschuss AStA 410.655,74 573.207,02

davon Uberschuss Fachschaften 111.290,86 70.612,38

davon Uberschuss Sportreferat X 0,00

davon Uberschuss Kinderbetreuung an der RWTH Aachen 46.674,00 0,00

davon Uberschuss Hochschulradio 0,00 -0,50

davon Uberschuss Stud. Hilfsfonds 87.786,00 75.337,05

davon Uberschuss Beitrags-Hértefonds 23.515,14 13.454,07

davon Uberschuss Queerreferat 0,00 0,00

davon U Kérméan Hoct itung 13,40 0,00

Vermoaensiibersicht

Betriebsmittelricklage 49.998,00 49.998,00
Erneuerunasriicklage 33.191,65 33.191,65
Erweiterunas- und Sonderriicklage 17.023,07 17.023,07
Ricklage Stud. Hilfsfonds 20.000,00 20.000,00
Summe Ricklagen 120.212,72 120.212,72
Beteiliqunaen Eneraie 2030 4.919,29 4.919,29
DarlehensauRensténde kurzfristiae Sozialdarlehen 5.902,86 5.902,86
DarlehensauBenstande langfristiges Sozialdarlehen 184.683,96 245.753,96
DarlehensauRensténde nach 8§40 Finanzordnuna 0,00 0,00
DarlehensauRensténde nach 8§40a Finanzordnuna 259,16 259,16
DarlehensauRensténde aus Finanzieruna von Studienbeitraaen 0,00 0,00

Summe Darlehensaufenstande 190.845,98 251.915,98

15.000.00
50.000.00
500.00
16.000.00
10.000.00
6.000.00
9.000.00
5.000.00
0.00
30.000.00
1.00
6.000.00
3.500.00
18.000.00
0.00

0.00

1.00

130.000.00
0.00
7.000.00

29.227,34
9.474,92
10.052,05
10.943,00
20.256,51
42.959,52
7.974,37
10.185,52
7.310,67
6.253,79
21.215,99
10.643,62
8.829,25
8.284,58
0.474,92
12.847,55
5.777,65
4,901,13

91.300,00
65.881,25
58.618,75
108.339,05
32.204,07
41.499,50
43.990,00

45.000.00
15.000.00
15.000.00
20.000.00

9.500.00
847.42
300.00

1.00

1.00
30.000.00
11.000.00
6.000.00

1.000.00

1.00

1.00
3.036.73
30.000,00

2.230.280.35

2.230.280.35
2.230.280.35

nz11
n2111

1)6.31u.2.1.3
1)6.31u.2.13
1)6.31u.2.13

1217
1522

Sperrvermerk: Freiabe SP 59/31

1)2.1.1.3u. 4497

1219

n221

1) 1.2.6 u. 6.1.1.2; Sperrvermerk: wird erst nach
eines Kc ionsvertrages mit

Kulturbetrieben bewirtschaftet

1)6.1.3u.2.3.1: 3): 4)
1)2.3.4:3): 4)
1)2.3.7:3): 4)

1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)12.2u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)12.2u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)12.2u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)12.2u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)12.2u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)12.2u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)12.2u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)12.2u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)
1)122u.7.1.1-7.2.9; 2); 5)

1) 1.2.3; 2); 5)

1)1.2.4u.7.3.3;5)

1)1.2.4u.7.3.2;5)
1127132516.1.11)825

1) 1.2.9; bis 04/23 Mobilitats-Hartefonds
1) 1.2.5; 5)
1) 1.2.12; 5)

1742
1741
1)3.3.4
1)3.3.4.1

1754
1333
1752
1)5.5.2

Sperrvermerk: Posten wird erst nach Abschluss eines
maglichen Kooperationsvertrages bewirtschaftet

Sperrvermerk: 3.036.73 Euro fir 3.3.2

Summe Ausgaben 2. Nachtrag 22/23 sowie Entwurf
23/24 enthalt aufgeloste Posten
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03.10.2023
Haushaltsplan 2023/2024 - Kapitel B: Mobilitatsbeitrag
EINNAHMEN
Titel Bezeichnung Abschluss 2. Nachtrag Abschluss Entwurf 1. Nachtrag ~ Bemerkungen
2021/2022 2022/2023 2022/2023 2023/2024 2023/2024

11 Allgemeine Einnahmen
114 Offene Verbindlichkeiten Semesterticket 4.355.189,34 4.318.916,55 4.318.916,55 4.916.823,07 10.429.346,77  bis 10/23 lediglich AVV
115 Offene Verbindlichkeiten NRW-Ticket 3.198.615,10 2.628.530,54 2.628.530,54 4.698.905,96 0,00
1151 Offene Verbindlickeiten NRW-Ticket SoSe 2020 79.225,20 1,00 i 0,00 0,00
1.16.1 Offene Verbindlichkeiten Stdlimburg-Ticket 163.736,00 199.399,23 199.399,23 248.025,21 0,00
1.2 Beitrage der Studierendenschaft
128 Mobilitatsbeitrag AVV-Ticket 4.890.155,56 12.016.190,00 14.326.955,70 6.116.320,00 6.116.320,00 1)7.3.5.6
1.28.1 Mobilitatsbeitrag NRW-Ticket 2.116.405,20 5.067.900,00 3.659.376,70 2.554.200,00 2.554.200,00 1)7.35.7
1282 Mobilitatsbeitrag Stdlimburg-Ticket 254.796,38 446.840,00 553.682,01 227.470,00 227.470,00 1)7.35.8

Summe Einnahmen 15.058.122,78 24.677.777,32 25.686.860,73 18.761.744,24 19.327.336,77
AUSGABEN
Titel Bezeichnung Abschluss 2. Nachtrag Abschluss Entwurf 1. Nachtrag ~ Bemerkungen

2021/2022 2022/2023 2022/2023 2023/2024 2023/2024

7.3 Weiterleitung von zweckgebundenen Beitragen
7.35.1 Erstattung AVV-Ticket Ausland 6.287,90 1,00 25.847,35 1,00 1,00 1)7.35.6
7.35.2 Erstattung AVV-Ticket Immatrikualtion 762,84 1,00 1.420,53 1,00 1,00 1)7.35.64)
7.35.3 Erstattung AVV-Ticket Praktikum & sonst. Geltungsbereich 12.840,98 0,00 24.242,10 0,00 1,00 1)7.35.6
7354 Erstattung AVV-Ticket Exmatrikulation 5.704,80 1,00 14.848,31 1,00 1,00 1)7.35.64)
7.355 Erstattung AVV-Ticket Beurlaubung 57.252,14 1,00 131.105,66 1,00 1,00 1)7.35.6
7.35.6 Mobilitatsbeitrag AVV-Ticket 4.843.579,69 12.016.185,00 10.511.055,11 6.116.316,00 6.116.315,00 1)1.2.8u.7.35.1-7.355u.7.54.1
7.35.7 Mobilitatsbeitrag NRW-Ticket 2.730.483,56 5.067.896,00 3.965.025,93 2.554.196,00 2.554.195,00 1)1.2.8.10u.7.3.6.1-7.3.6.5u.7.54.2
7.35.8 Mobilitatsbeitrag Studlimburg-Ticket 216.057,00 446.836,00 483.056,02 227.466,00 22746500 1)1.2.820u.73.7.1-7375u.7.54.3
7.3.6.1 Erstattung NRW-Ticket Ausland 2.683,30 1,00 21.133,35 1,00 1,00 1)7.35.7
7.3.6.2 Erstattung NRW-Ticket Immatrikualtion 195,16 1,00 538,20 1,00 1,00 1)7.35.74)
7.3.6.3 Erstattung NRW-Ticket Praktikum & sonst. Geltungsbereich 5.480,40 0,00 10.220,40 0,00 1,00 1)7.35.7
7.36.4 Erstattung NRW-Ticket Exmatrikulation 2.463,54 1,00 5.420,58 1,00 1,00 1)7.35.74)
7.3.6.5 Erstattung NRW-Ticket Beurlaubung 24.409,00 1,00 55.393,65 1,00 1,00 1)7.35.7
7.3.7.1 Erstattung Stdlimburg-Ticket Geltungsbereich 234,29 1,00 1.870,34 1,00 1,00 1)7.358
7.3.7.2 Erstattung Sudlimburg-Ticket Immatrikualtion 17,00 1,00 46,92 1,00 1,00 1)7.35.84)
7.3.7.3 Erstattung Stdlimburg-Ticket Praktikum & sonst. Geltungsbereich 478,58 907,64 0,00 1,00 1)7.358
7.3.7.4 Erstattung Sudlimburg-Ticket Exmatrikulation 214,70 1,00 505,07 1,00 1,00 1)7.35.84)
7.3.75 Erstattung Stdlimburg-Ticket Beurlaubung 2.131,58 1,00 4.876,80 1,00 1,00 1)7.358
75 Zuwendungen und Verbindlichkeiten an Dritte
7541 Offene Verbindlichkeiten Haushaltsabschluss Semesterticket 4.318.916,55 4.318.916,55 7.937.353,19 4.916.823,07 10.429.346,77  bis 10/23 lediglich AVV; 1) 7.3.5.6
75.4.2 Offene Verbindlichkeiten Haushaltsabschluss NRW-Ticket 2.628.530,54 2.628.531,54 2.230.175,13 4.698.905,96 0,00 1)7.35.7
7543 Offene Verbindlichkeiten Haushaltsabschluss Sudlimburg-Ticket 199.399,23 199.398,23 261.818,45 248.025,21 0,00 1)7.358

Summe Ausgaben 15.058.122,78 24.677.777,32 25.686.860,73 18.761.744,24 19.327.336,77 2. Nachtrag 22/23 enthalt aufgeloste

Bilanz

Summe Einnahmen :
Summe Ausgaben

Uberschuss

15.058.122,78
15.058.122,78

0,00

24.677.777,32
24.677.777,32

25.686.860,73
25.686.860,73

0,00

18.761.744,24
18.761.744,24

19.327.336,77
19.327.336,77

Posten 7.3.5.4.5 (1 EUR) und 7.3.7.4.5 (1
EUR)
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Haushaltsplan 2023/2024 - Erlauterungen

1) Mehrausgaben méglich, falls beim angegebenen Titel entsprechende Mehreinnahmen bzw. Minderausgaben vorliegen
2) Selbstbewirtschaftungsmittel

3) Umsatzsteuerpflichtig

4) Weitere Unterteilung der Titel, nach MaRgabe von Referent*in

5) Weiterleitung zweckgebundener Beitrage

Hinweis: Alle Betrage in EUR.

Stellenplan 2023/2024 - Kapitel A: Studierendenschaftsbeitrag

Titel Bezeichnung Eingruppierung geplant besetzt frei

41.1 Sekretariat TV-L5 0,63 0,63 0
4.1.2 Buchhaltung TV-L9 0,43 0,38 0,05
4.1.3 Buchhaltung TV-L9 0,49 0,49 0
4.1.4 Reinigungskraft TV-L1 0,25 0,25 0
4.1.6 IT-Administration TV-L 13 0,5 0 0,5

PL-Plan 2023/2024 - Kapitel A: Studierendenschaftsbeitrag

2021/ 2022/ 2023/

Titel Bezeichnung 2022 2023 2024
4.4 Aufwandsentschadigungen Projektleitende 42,5 46,5 47
44.1 Vorsitz 3.5 3.5 3.5
441 Awareness 0 0.5 0.5
4.4.1 Fachpersonal fur den Haushalt 1 1 15
4.49.7 Fahrradwerkstatt 1,5 1,5 1,5
Summe 6 6.5 7

4.4.2 Referat flr Finanzen und Organisation 3.5 3.5 35
449 IT-Administration 2,5 3 3
4.4.9.6 Sponsoring 1 0 0
Summe 7 6.5 6.5
[4.4.3 Referat fiir Soziales 6 6.5 6.5
445 Politische Bildung 2.5 2.5 2.5
4.49.8 Offentlichkeitsarbeit 2 3 3
4.49.9 Design 0,5 0 0
Summe 5 55 55

4.49.3 Studentisches Engagement 2,5 2,5 2,5
4494 Nachhaltigkeit 2,5 25 25
Summe 5 5 5
|4.4.7 Referat fir Kultur 55 6 6
|4.4.8 Referat fiir Lehre und Hochschulkommunikation 5 6 6
[4.4.9.1 Unabh. Referat f. d. ausland. Stud. (AV) 2 3,5 3,5

[4.4.9.2 Gleichstellung 1 1 1|




	Antrag_Nachtragshaushalt_01_HHJ2023-2024_ML
	2023_10_03_Haushaltsplan2324_Nachtrag1_ML

